B PARP 8 o Komperonci

Grupa PEFR Komunikacja Marketingowa

Spotkanie Rady Sektorowe;j
23 czerwca 2020 roku

Lider projektu: Partner:

Fundusze

4 . E icki Rzeczpospolita Unia Europejska
r uropejskie .
s a : Ia 2’ i Wiedza Edukacja Rozwj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny



B PARP B o: Komperonci

Grupa PFR Komunikacja Marketingowa




B8 PARP 8 s Kompetendj

I"

Grupa PFR

Komunikacja Marketingowa

Podsumowanie dziatan

Plany na najblizsze miesigce

Kandydaci na Cztonkéw

Informacje o obiegowym gtosowaniu

nad odwotaniem Cztonkow

Propozycja mechanizmu przechodzenia
odwotanych Cztonkow do Komitetu Ekspertow
Grupa Robocza ds. Edukacji - zmiana Lidera
Wspodtpraca z Instytutem Analiz Rynku Pracy
Konkurs PARP ,, Dotacje na kapitat obrotowy” —
informacja o naborze wnioskow

Wolne wnioski, dyskusja
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Badanie i raport ,,Marketingowe kompetencje przysztosci” —
aktywnosci po publikacji, webinar Rady

Rekomendacje dla PARP dot. wsparcia z zakresie
uruchomienia ustug doradczych i szkoleniowych (kontekst:
CoVid-19) — 3 obszary

Rekomendacja ,regularna” - potrzeby kompetencyjne sektora
Aktywnosci Grup Roboczych

ds. ram kwalifikacji

= ds. badan

pozostate

= opiniowanie propozycji badan (infobrokering) Instytutu

Analiz Rynku Pracy
liderzy
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Rekomendacje dla PARP dot. wsparcia z zakresie
uruchomienia ustug doradczych i szkoleniowych (kontekst:
CoVid-19) — 3 obszary
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wsparcie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem

przeciwdziatanie zagrozeniu zdrowia i zycia dla osob
funkcjonujgcych pod najwiekszg presjg oraz usprawnienie
funkcjonowania organizacji w odpowiedzi na oczekiwania
klientow i pracownikow

- zarzgdzenie wtasnymi zasobami

- zarzgdzanie strategiczne i kryzysowe
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wsparcie mobilnosci wewnatrzsektorowej
i przyjmowanie nowych rél zawodowych

w dziatajgcych obszarach biznesu:

- ochrona miejsc pracy i wsparcie aktywnych obszarow
biznesowych,

- bilans kompetencji indywidualnych,

- re-skilling, e-kompetencje -
postugiwanie sie narzedziami z zakresu marketingu online,
prowadzenie kampanii w mediach spot., sprzedawanie
ustug z obszaru marketingu online i zarzagdzanie projektami
marketingowymi online, projektowanie strategii i systemow
e-commerce
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wsparcie klientow
w kontekscie obecnej sytuacji gospodarczej

- szybkie reagowanie na potrzeby klientow,

- poszerzanie kompetencji technologicznych w nowych
warunkach,

- doradzanie we wdrazaniu nowych narzedzi w procesy
sprzedazowe klientéw (innowacyjnos¢ zwiekszajgca
efektywnosc¢, planowanie kampanii z ograniczonym
budzetem - wskazniki efektywnosci),

- cyberbezpieczenstwo

- komunikacja PR w kryzysie
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Badanie i raport ,,Marketingowe kompetencje przysztosci” —
aktywnosci po publikacji, webinar Rady

Rekomendacje dla PARP dot. wsparcia z zakresie
uruchomienia ustug doradczych i szkoleniowych (kontekst:
CoVid-19) — 3 obszary

Rekomendacja ,regularna” - potrzeby kompetencyjne sektora
Aktywnosci Grup Roboczych

ds. ram kwalifikacji

= ds. badan

pozostate

= opiniowanie propozycji badan (infobrokering) Insttytu

Analiz Rynku Pracy
liderzy
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Grupa PFR

REKOMENDACJA® NR

01/2020°

SEKTOROWEJ RADY DS. KOMPETENC.II‘

KOMUNIKACIA MARKETINGOWA

REKOMENDACJA ZOSTAtA WYDANA UCHWALA RADY NR ... Z DNIA KLIKNI LUB NACISNIJ, ABY
WPROWADZIC DATE. R.

ANALIZA STANU SEKTORA Z PUNKTU WIDZENIA POTRZEB KOMPETENCYJNYCH,
W TYM SZCZEGOtOWE UZASADNIENIE DOTYCZACE PRZEDSTAWIONYCH REKOMENDACII W PKT. 3.
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OBSZAR KOMPETENCJI STRATEGICZNYCH W MARKETINGU

I|.

1.

w

Planowanie kampanii marketingowej w oparciu
o brief strategiczny klienta

Projektowanie strategii komunikacji
Projektowanie strategii marki

Budowanie strategii komunikacji opartej na dziataniach,
doswiadczeniach i zaangazowaniu uczestnikow
(storydoing)

Opowiadanie historii w marketingu (storytelling)
Stosowanie ,,consumer insight” w komunikacji
marketingowej

Mierzenie efektywnosci kampanii marketingowej
Pozyskiwanie wiedzy o konsumentach
Prezentowanie strategii
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OBSZAR KOMPETENCJI W MARKETINGU ONLINE

I|.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Planowanie kampanii online

Planowanie, tworzenie i dystrybuowanie tresci
(content marketing)

Prowadzenie dziatan marketingowych we wspotpracy
z Influencerami (influencer marketing)

Prowadzenie sprzedazy i promocji w intrenecie
(e-commerce)

Planowanie i prowadzenie dziatan marketingowych
w mediach spotecznosciowych (social media marketing)
Planowanie i prowadzenie dziatan marketingowych

z wykorzystaniem serwisow i aplikacji mobilnych
(mobile marketing)



I|.

PARP e Komperendi
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OBSZAR INNOWACJI W MARKETINGU

16. Projektowanie doswiadczen
konsumenckich (consumer experience)

17. Projektowanie rozwigzan skoncentrowanych
na potrzebach klienta (consumer designing)
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OBSZAR ZARZADZANIA
— UMIEJETNOSCI MENEDZERSKIE | SPRZEDAZOWE

18. Budowanie i zarzgdzanie zespotem projektowym
19. Planowanie strategii i projektow marketingowych,
20. Koordynowanie projektéw komunikacyjnych

w agencji reklamowej
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PEPARDP Plan pracy Rady I

2 wsk
Gru pa PFR Komunikacja Marketingowa
= ad 35 0] B
- Dziatanie / zadanie / KPI:
< Przygotowanie zatozen (i organizacja) warsztatow dla
D . . . . . 7 . . . . 7
& przedstawicieli przedsiebiorcéw i uczelni (dziesie¢ [10]

warsztatéw dla grup 15-0s.)

Uczelnie:

- umiejetnos¢ weryfikacji kompetencji studentéw w trakcie studiow i ich
przygotowanie pod kagtem zdiagnozowanych opisach potrzeb kompetencyjnych
pracodawcow i zmiany podejscia do przyznawania punktéw ECTS za odbycie
stazu studenckiego oraz nabywanie w trakcie odbywania praktyk / stazy
kompetencji zawodowych, samoorganizacyjnych, interpersonalnych i
spotecznych

Pracodawcy:

- umiejetnos¢ opisywania i prezentowania potrzeb kompetencyjnych wobec
studentéw / absolwentéw i w procesie rekrutacji

X

I|.
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Gru pa PFR Komunikacja Marketingowa
= = 888 T
= [id S52 187 BY
< . . .
g Dziatanie / zadanie / KPI:
2 Przygotowanie zatozen (i organizacja) warsztatow dla

przedstawicieli przedsiebiorcéw i uczelni (dziesiec [10]
warsztatow dla grup 15-0s.) — cigg dalszy

X

Terminy (do):
- wrzesien 2020 (tematyka i harmonogram) e e
- grudzien 2021

Zasoby/zakres wsparcia:
- zespot projektowy
- trener prowadzacy warsztaty

Zaangazowanie grup:

- wsparcie w ustaleniu czy zakresu tematycznego warsztatéw, aktywne
uczestnictwo w warsztatach, wsparcie w komunikowaniu
Srodowiskowym warsztatow

I|.
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> Dziatanie / zadanie / KPI:

o

w

Przygotowanie zatozen zwigzanych ze zorganizowaniem dwoch
(2) seminariow

X

Terminy (do): e e
- wrzesien 2020, czerwiec 2021

Zasoby/zakres wsparcia:
- zespot projektowy

Zaangazowanie grup:

- analiza efektéw pracy Rady pod katem prezentacji wynikdw w trakcie
seminariéw (np. wynikéw badania potrzeb szkoleniowych, tresci
rekomendacji szkoleniowej dla PARP), propozycje zatozen
programowych, walidacja / akceptacja, aktywne uczestnictwo w
seminariach

I|.
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._gl;..‘ Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Komunikacja Marketingowa

Plan pracy Rady

Dziatanie / zadanie / KPI:

Przygotowanie zasad realizacji (zatozen) badania — analiza
poréwnawcza (Polska a kraje UE) w zakresie sektorowych ram
kwalifikacji i przeprowadzenie badania

Terminy (do): e
- 1l potowa 2020

Zasoby/zakres wsparcia:
- zespot projektowy
- ekspert zewnetrzny

Zaangazowanie grup:
- Wsparcie w przygotowaniu briefu (zatozenl) badania, opiniowanie
efektow pracy eksperta, walidacja/akceptacja
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.z%_ Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Komunikacja Marketingowa

Plan
pracy Rady

Dziatanie / zadanie / KPI:

Przygotowanie zatozen analizy sektora komunikacji
marketingowej i zatozen do opracowania poradnika dobrych
praktyk, nakierowanego na pracownikow sektora w wieku 50+ i
na osoby z kwalifikacjami nieadekwatnymi do potrzeb sektora

Terminy (do): e
grudzien 2020

Zasoby/zakres wsparcia:
- zespot projektowy
- ekspert zewnetrzny

Zaangazowanie grup:
- wsparcie i opiniowanie w przygotowaniu briefu (zatozen) analizy,
opiniowanie efektéw pracy eksperta, walidacja/akceptacja
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Grupa PFR
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Propozycja mechanizmu przechodzenia
odwotanych Cztonkow do Komitetu Ekspertow
Grupa Robocza ds. Edukacji - zmiana Lidera
Wspodtpraca z Instytutem Analiz Rynku Pracy
Konkurs PARP ,, Dotacje na kapitat obrotowy” —
informacja o naborze wnioskow

Wolne wnioski, dyskusja



CZtONKOWIE > KOMITET EKSPERCKI
PROPOZYCJA MECHANIZMU



E PA R P ’ﬂ‘k‘ Sektorowa Rada

I|.

ds. Kompetencji
Grupa PFR

Komitet Ekspercki to grono niezaleznych specjalistéw,

ktorzy merytorycznie wspierajg dziatania Rady poprzez
uczestnictwo w pracach Grup Roboczych

Warunki (taczne):

- co najmniej 5 lat udokumentowanego doswiadczenia w
sektorze komunikacji marketingowej lub w dziedzinie
dotyczacej danej grupy roboczej (badania, edukacja,
ramy kwalifikacji, rynek pracy)

- deklaracja aktywnej pracy na rzecz grupy roboczej

- wskazanie w jakiej dziedzinie Ekspert bedzie wspierac
Rade

Komunikacja Marketingowa

N
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LIDER PATRON
MAREK EWA
BANASZAK OPACH
FUKASZ
BIS OPACH
MAGDA MARCIN
DRZAZGA OLKOWICZ
AGNIESZKA EWA
MARZEDA OPACH
ZBIGNIEW MARCIN
BRZEZINSKI OLKOWICZ

Grupa ds. edukac;ji
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Grupa PFR
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Organizacja pracy - Grupy

Grupa ds. edukac;ji

,-H@

Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Komunikacja Marketingowa

PATRON

EWA
OPACH
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& c # parp.gov.pl/component/grants/grants/dotacja-na-kapital-obrotowy

ektorowa Rada
s. Kompetencji

munikacja Marketingowa

i35 Aplikacje % Bookmarks e 29 free Internet too.. (5 public speechstruc.. %" CasesBlog - Medica.. @ Lessig | Blog, news....

Dotacje na kapitat obrotowy

) , ) sprawdz
dla srednich firm

EPARPZE},&T FINANSOWANIE SZKOLENIA WIEDZA WSPOLPRACA PRZEDSIEBIORSTW  WYDA
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Dotacje na kapital obrotowy

CEL FINANSOWANIA: Pomoc srednim przedsiebiorcom, ktorzy znalezli sie w trudnej sytuacji
ekonomicznej w zwigzku z zakléceniami w funkcjonowaniu gospodarki na skutek wystgpienia pandemii
COVID-19.

)
Ogloszenie konkursu mf‘Q/\

8 czerwca 2020

MIEJSCE REALIZACH PROJEKTU

Polska
Start skladania wnioskow
[ ] ZASIEG TERYTORIALNY PROJEKTU
15 czerwca 2020 Polska
DLA KOGO

Sredni przedsiebiorcy @

Koniec przyjmowania wnioskow

31 lipca 2020
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Grupa PFR

Podsumowanie dziatan

Plany na najblizsze miesigce

Kandydaci na Cztonkow

Informacje o obiegowym gtosowaniu

nad odwotaniem Cztonkow

Propozycja mechanizmu przechodzenia
odwotanych Cztonkow do Komitetu Ekspertow
Grupa Robocza ds. Edukacji - zmiana Lidera
Wspotpraca z Instytutem Analiz Rynku Pracy
Konkurs PARP ,, Dotacje na kapitat obrotowy” —
informacja o naborze wnioskow

Wolne wnioski, dyskusja

Sektorowa Rada
ds. Kompetencji

Komunikacja Marketingowa
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