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nazwa kursu: Performance marketing

poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia / studia drugiego stopnia
profil ksztatcenia: praktyczny

liczba punktéw ECTS: 5

modut
efekty ksztatcenia dla programu ksztatcenia y .
ksztatcenia

symbol |tres¢

Liczba modutow realizujacych dany efekt

Efektywnos$¢ w marketingu

Kreacja w komunikacji marketingowej
Digital media

Strategie performance marketingu

Zna i rozumie wyzwania i trendy w komunikacji

wol marketingowej oraz kluczowe czynniki wptywajgce .
X

na podejmowanie decyzji zakupowych przez

klienta/konsumenta

Zna i rozumie zasady, koncepcje definiowania celéw
w02 strategii marketingowej w kampaniach X 1
sprzedazowych i wizerunkowych

Zna i rozumie zasady opracowywania
w03 kompleksowych strategii komunikacji w zakresie X 1
tworzenia zintegrowanych kampanii,

Zna i rozumie narzedzia i zrodta dostepnych badan
W04 marketingowych i konsumenckich — zaréwno X X 2
jakosciowych jak i ilosciowych;

WQ05 Zna i rozumie typy badan audytoriéw mediowych X 1

*

. Rzeczpospolita Unia Europejska [
Pe) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny i

Wiedza Edukacja Rozwoj



B PARP

WO06

Grupa PFR

Zna i rozumie metodologie i techniki wspomagajace
tworcze myslenie i poszukiwanie nowych pomystow
(np; Design thinking, burza mézgéw, mind maping,
myslenie lateralne)
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W07

Zna i rozumie zasady etycznego postepowania i
regulacje w obszarze komunikacji marketingowej
oraz ochrony danych

W08

Zna i rozumie koncepcje i techniki wspierajgce
oddziatywanie na konsumenta (usability, influencer
marketing, content marketing)

W09

Zna i rozumie trendy i tendencje zwigzane z
uzytkowaniem mediéw cyfrowych (np mobilnos¢,
multiscreening, smartfonizacja) i offlinowych

W10

Zna i rozumie koncepcje podziatu kanatéw na
earned, owned i paid i shared media

w11l

Zna i rozumie mozliwosci, formy i modele rozliczen
reklamy

w12

Zna i rozumie zasady tworzenia wysokiej jakosci
tekstow, artykutow eksperckich, tekstéw na blog,
reklamowych, opiséw produktéw (pod katem
zarowno sprzedazowym, jak i SEQ), tekstéw na
strony www, tekstdw na ulotki, artykutow
sponsorowanych, tekstéw do publikacji w social
media

W13

Zna i rozumie formy i narzedzia tworzenia tresci (np.

artykut ekspercki, infografika, longform, strategia
CM)

W14

Zna i rozumie trendy, sposoby redagowania tresci w
internecie, podstawowe zasady webwritingu
(zwieztos¢ i rzeczowos¢, atrakeyjnosé, uzytkowosé,
przejrzystosc, czytelnosé, hipertekstowosé,
konwersacyjnosc)

W15

Zna i rozumie istote reklamy natywnej, zasady
oznaczania prawnego reklam oraz dobre praktyki
tworzenia tresci natywnych

W16

Zna i rozumie idee marketingu viralowego

Fundusze i
E Eﬂ?ogejzskie Rzeczpospolita

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn:
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska Pej p y




B PARP

W17

Grupa PFR

Zna i rozumie idee i znaczenie okreslania customer
journey map,
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W18

Zna i rozumie zasady budowy lejkdw sprzedazowych
i okreslania celéw na poszczegdlnych jego etapach.

W19

Zna i rozumie zna i rozumie prawne aspekty
zwigzane z marketingiem.

uo1

Potrafi tworzy¢ strategie marketingowa i
prezentowac ja klientom/interesariuszom
uwzgledniajgc zasady dziatania branzy

uo2

Potrafi doradzi¢ klientom w wyborze/zmianie
strategii marketingowej i doborze odpowiednich
mechanizmoéw oraz kanatéw komunikacji
marketingowej (na podstawie brief-u), tworzy¢
scenariusze wariantowe dotyczgce zmian i ich
implikacje dla marki, kategorii oraz rynku

uo3

Potrafi wspotuczestniczy¢ w definiowaniu zatozen
budzetowych oraz pomiarze wskaznikéw badajacych
skutecznos¢, efektywnosé i rentowno$é dla strategii
marketingowych

uo4

Potrafi przygotowac sprawozdania i raporty z
efektywnosci wdrazanej strategii i prezentowad
whnioski oraz rekomendacje w przystepny i czytelny
dla odbiorcy sposéb

Uo5

Potrafi optymalizowac emisje kampanii w czasie
rzeczywistym i na biezgco modyfikowac jej
parametry

uoe6

Potrafi zarzadzac i kontrolowac specyfikacje celu i
budzetu mediowego

uo7

Potrafi koordynowaé realizacje kampanii z
partnerami wewnetrznymi i zewnetrznymi
(AdOperation, Programmatic Buying, Social Media,
SEM)

uo8

Potrafi tworzy¢ wartosciowg, ciekawa, angazujacg i
zwieztg tresc¢ z uzyciem odpowiedniego stylu i
jezyka dostosowanego do grupy docelowej
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uo9

Grupa PFR

Potrafi wyszukiwac informacje i umiejetnie je
interpretowac (m. in. brief klienta)
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u10

Potrafi zaadoptowac tre$¢ do form przekazu,
kanatow i narzedzi, modyfikowac tresci w zaleznosci
od 7Zrodta emisji, zarzgdzac publikacjg tresci

ull

Potrafi przeprowadzad research (podparty analizg
narzedziowg) w celu tworzenia tresci zgodnie z
trendami

Uiz

Potrafi uwzglednia¢ duzo informacji technicznych
warunkujgcych uwage odbiorcow i przygotowac
tresc pod katem wyszukiwarek internetowych i SEO
(stowa klucze, nasycenie tekstu, pisac ,techniczne”)

ui3

Potrafi zaproponowac budowe lejka sprzedazowego,

ul4

Potrafi okresli¢ Customer Journey Map.

K01

Potrafi mysle¢ innowacyjnie i kreatywnie -
poszukiwac informacji, nowych pomystéw i
rozwigzan, nieszablonowo mysle¢, mieé pozytywne
nastawienie do nowatorskich rozwigzan i inicjowac
je

K02

Potrafi by¢ otwartym na zmiany - wykazywa¢é
gotowos$é do akceptacji nowych rzeczy, wartosci,
idei oraz zasad, dazy¢ do usprawniania procesow, a
takze wspierac innych w przejsciu przez proces
Zmian

KO3

Potrafi efektywnie prowadzi¢ prezentacje -
profesjonalnie przedstawiaé¢ rekomendacje oraz
zatozenia strategii w sposéb zrozumiaty dla
interesariuszy, prezentowac zagadnienia
strategiczne jezykiem korzysci

K04

Potrafi by¢ proaktywnym — swiadomie podejmowac
decyzje i bra¢ odpowiedzialnos¢ za swoje dziatanie

KO5

Potrafi umiejetnie zarzadzac relacjami,
wspotpracowac w zespole- harmonijne i
niekonfliktowo wspétdziataé z innymi oraz
uwzgledniac opinie innych, kooperowa¢ podczas
pracy zespotowej na rzecz wypracowania
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najlepszych rozwigzan i osiggniecia celéw zespotu,
doceniac wartos$¢ réznorodnych zespotéw

Potrafi dgzy¢ do rozwoju - nieustannie poszerzac
K06 swoje kompetencje, stwarzac i wykorzystywacé X |X X X 4

sposobnos¢ do ich nabywania

Liczba efektdw realizowana na danym przedmiocie 15 |8 10 20 38
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	Liczba efektów realizowana na danym przedmiocie
	Efekty w kategorii Wiedza(%)
	 
	47%
	40%
	20%
	88%
	47%
	Efekty w kategorii Umiejętności (%)
	 
	37%
	40%
	40%
	0%
	20%
	Efekty w kategorii Kompetencje(%)
	 
	16%
	20%
	40%
	13%
	33%

